
CARTA AOS (ÀS) DEPUTADOS (AS) FEDERAIS

Senhor (a) Deputado (a) Federal,

O Sindicato dos Professores de Universidades Federais de Belo Horizonte, Montes Claros e
Ouro Branco – APUBHUFMG+, em sintonia com outros sindicatos e associações docentes e de
servidores públicos federais, manifesta a sua preocupação com o cumprimento do acordo de
reajuste salarial firmado pelo governo federal em junho de 2024, como resultado da greve da
educação federal. Em 2024, milhares de professores e professoras do Magistério Federal
paralisaram as suas atividades para lutar pelo reconhecimento e pela valorização da categoria e
da educação pública, após anos de perdas salariais em decorrência da inflação.

Porém, cerca de seis meses após a assinatura do termo de acordo de greve, os docentes e
demais servidores públicos federais, ainda não têm garantido o pagamento do reajuste. De
acordo com informações do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos (MGI),
para editar medida provisória que garanta o reajuste, o governo aguardava, que o Congresso
Nacional aprovasse a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e Lei Orçamentária Anual (LOA) de
2025. A LDO foi aprovada e seguiu para sanção presidencial. Entretanto a votação do PLOA foi
adiada e não tem data prevista para acontecer. Tal fato aumentou a preocupação dos
servidores federais, pelo fato de não possuirmos garantias de que estas medidas, que
assegurariam o cumprimento dos acordos de greve, serão aprovadas no Congresso. 

Por isso, solicitamos o seu apoio na aprovação do Projeto de Lei Orçamentária Anual (PLOA),
para que seja garantido o reajuste salarial conquistado após árdua luta dos servidores e
servidoras.

Contamos com seu apoio!

Saudações!


