
APUBHUFMG+
FILIE-SE    AO



Agora a filiação pode ser realizada 
completamente online. 

Acesse a página apubh.org.br/filie-se 
e faça sua filiação agora mesmo!



Solicitamos que você leia este texto atentamente. 
Vai tomar alguns minutos do seu tempo, mas 
esse tempo investido pode transformar sua 
relação com o seu trabalho e a universidade.

Filiar-se ao sindicato de docentes da UFMG, 
o APUBHUFMG+, é uma demonstração 
de entendimento da necessidade de nós 
professore(a)s lutarmos junto(a)s por melhores 
condições de trabalho e de defendermos, 
também junto(a)s, as nossas carreiras e a própria 
existência da universidade pública. 

A filiação também permite o acesso a alguns 
serviços que, embora não sejam a razão da 
existência do nosso sindicato, decorrem do fato 
de que o APUBHUFMG+ cuida, dá atenção e 
quer bem aos seus filiados e às suas filiadas.

Iniciaremos apresentando os cuidados que o 
APUBHUFMG+ tem com sua base. Na segunda 
seção desta cartilha, apresentaremos as razões 
estritamente sindicais para que você realize sua 
filiação. Na última seção, apresentaremos os 
direitos do(a)s filiados. 

boa leitura!





Os filiados contam também com uma carta de convênios que você 
pode conhecer acessando a página https://apubh.org.br/convenios/
ou apontando o celular para o QR Code ao lado.
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Frequentemente realizamos visitas às unidades acadêmicas para 
debater temas de interesse da categoria. Uma dessas visitas resultou 
na publicação da Cartilha de Orientações para a Aposentadoria que 
precisa ser uma preocupação central para qualquer docente, desde o 
primeiro dia de trabalho na universidade. Para acessar essa cartilha vá 
até a página https://apubh.org.br/publicacoes/ ou aponte o celular 
para o QR Code ao lado. 

4 publicações

Você pode procurar também o Núcleo de Acompanhamento e Diálogo 
(NADi), que tem se dedicado a acolher demandas e debater a saúde 
dos trabalhadores e trabalhadoras docentes, especialmente a saúde 
mental, e sua relação com as condições concretas de trabalho na 
universidade. 

É um espaço de escuta, diálogo, acolhimento e construções coletivas. 
Para mais informações sobre o NADi, acesse a página 
https://apubh.org.br/acolhimento/ ou aponte o celular para o QR 
Code ao lado.
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Uma vez filiado, você tem acesso ao serviço de Assessoria Jurídica do 
sindicato, que oferece plantões semanais e está disponível para 
orientá-lo sobre questões jurídicas relativas à sua vida funcional. 

Para mais informações sobre a Assessoria Jurídica, acesse a página 
https://apubh.org.br/assistencia-juridica/ ou aponte o celular para o 
QR Code ao lado. 
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benefícios para filiado(a)s



Historicamente no Brasil as elites econômicas 
e políticas não valorizam as universidades 
públicas. Essas elites antidemocráticas, 
antipopulares e descomprometidas com um 
projeto de soberania nacional têm utilizado 
seu poder na mídia para deslegitimar as 
universidades, por meio do discurso da 
ineficiência do Estado e da defesa neoliberal 
de um Estado Mínimo para o povo e máximo 
para o mercado financeiro. As mesmas 
elites atuam politicamente para promover o 
subfinanciamento das instituições federais 
de ensino (IFE). Por fim, também ameaçam 
as universidades com projetos explícitos ou 
velados de privatização. 

Com o subfinanciamento das IFE, que foi 
intensificado a partir de 2015, pioraram 
nossas condições de trabalho, pois restrições 
à contratação de servidores técnico-
administrativos implicaram no aumento 
da participação docente na gestão das 
universidades federais. 

Interesses externos têm girado a economia 
brasileira para o eixo do extrativismo mineral e 
a produção agropecuária. Essa restrição reduz 
o sentido das universidades como instâncias 
de produção de conhecimentos essenciais a 
um desenvolvimento econômico inclusivo e 
soberano. 

Por outro lado, o crescimento da extrema-
direita no Brasil e no mundo nos jogou em 
uma espécie de “guerra cultural”, dentro da 
qual a universidade foi eleita como inimigo 
prioritário. Essa escolha não é casual, pois 
a universidade pública produz pensamento 
crítico, ciência, cultura, artes e conhecimento 
socialmente referenciado. Isso torna o 
investimento nas universidades incompatível 

com projetos autoritários e excludentes de 
sociedade.

É esse o contexto histórico no qual a carreira 
docente vem sendo sistematicamente 
desvalorizada. Salários defasados, sobrecarga 
de trabalho, ataques à autonomia universitária 
e instabilidade no financiamento da pesquisa 
e da extensão tornam o cotidiano docente 
cada vez mais difícil. Nenhum professor 
ou professora, individualmente, tem força 
suficiente para enfrentar esse cenário. 
Nossa experiência histórica mostra que 
direitos são conquistados e defendidos 
coletivamente. Esse é o sentido da existência 
do APUBHUFMG+.

Sua filiação ao nosso Sindicato fortalece 
a defesa de um projeto mais amplo de 
universidade: pública, gratuita, democrática, 
socialmente comprometida e plural. Um projeto 
que reconhece o valor da produção científica 
e tecnológica, mas também das artes, da 
cultura e das ciências humanas e sociais, 
áreas frequentemente atacadas por não se 
submeterem à lógica do mercado. 

Filiar-se ao sindicato é  buscar coletivamente a 
proteção dos nossos direitos. É dizer, de forma 
concreta, que a universidade pública não está 
à venda, que o trabalho docente tem valor 
e que o conhecimento não pode ser tratado 
como mercadoria.

A organização coletiva cria as condições para 
resistir, negociar, avançar e manter viva a 
universidade pública brasileira. Por isso, filiar-
se ao APUBHUFMG+ é um ato de coerência 
com a própria função social de ser professor(a) 
em uma universidade pública.

o direito
dos filiado(a)
Ao se filiar ao APUBHUFMG+, você autoriza que 

seja descontado 0,8% da remuneração total de 

seu salário mensal. Os direitos do(a) filiado(a) 

são estabelecidos no Art.10 do Estatuto do 

sindicato. Esses direitos são:

I – utilizar as dependências do Sindicato para 

atividades voltadas à realização das lutas da 

categoria ou a momentos de confraternização;

II – votar e ser votado em eleições para os órgãos 

deliberativos e consultivos do Sindicato que são 

a diretoria executiva, as diretorias setoriais, o 

conselho fiscal, o conselho de representantes e 

os Grupos de Trabalho criados por esse último 

conselho ou criados em assembleias;

III – usufruir dos serviços prestados pelo 

sindicato;

IV – convocar Assembleia Geral compondo um 

coletivo de 10 % (dez) por cento dos associados 

com direito a voto, no caso de negativa da 

diretoria executiva e da diretoria geral em fazê-lo;

V – participar, com direito a voz e voto, das 

Assembleias Gerais;

VI – encaminhar sugestões e reivindicações a 

qualquer dos órgãos do sindicato;

VII – propor formas de luta do Movimento 

Docente em acordo com as finalidades e 

objetivos do Sindicato;

VIII – participar de reuniões ampliadas do 

Conselho de Representantes.

IX – recorrer das decisões da Diretoria Executiva;

X – participar das relações nominais de 

substitutos processuais nas demandas em que o 

sindicato atuar nesta qualidade.
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Para ter acesso ao texto completo 
e original do Estatuto do 
APUBHUFMG+, acesse a página 
https://apubh.org.br/estatuto/

 
ou 

aponte para o celular para QR 
Code abaixo.
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