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EDITORIAL
O BRASIL EM CHAMAS

No dia 17 de maio, o pais foi surpreendido
por mais um escandalo politico: o Presidente
Michel Temer e o Senador Aécio Neves se viram
envolvidos em pesadas denuncias de corrupgao.
A delacdo da JBS caiu como uma bomba.
Governistas tentaram desviar a atencdo do
escéndalo com casuismos como a necessidade
de se prosseguir na votacdo das reformas
da Previdéncia e Trabalhista, “para o Brasil
crescer”’. A oposi¢cao se movimenta, buscando
juntar os pedacos desse quebra-cabecas, que
Ihe parece, prestes a ser montado. O Judiciario
diz ao povo que é preciso ter calma, — mas
0 povo esta cansado de ter calma —, para se
esclarecer os fatos e julgar o momento.

Em todo o pais e particularmente em Brasilia,
0s movimentos sociais vao as ruas. O cenario
na capital do pais era de guerra, com 0 uso
de um aparato militar, quase bélico, contra
as manifestagcdes. O Governo, prestes a cair,
mostroutoda a suainseguranca e suafragilidade

politica.
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Continuam sendo importantes as denuncias
feitas por entidades, jornais e academias
internacionais, compreendendo e apoiando a
indignacéo do povo brasileiro. O momento néo
€ mais de simples reflexdo, de espera ou de
perplexidade: é de luta! Parece nao existirem
mais duvidas ou expectativas de mudancas
apenas pontuais. Nossa Constituicdo foi
rasgada, sem sequer ter sido plenamente
implantada com relacé&o aos direitos sociais.

E necessaria a construgcdo de uma frente
politica ampla, para frear a onda conservadora
e retrégrada que se apoderou do poder. E é
urgente a convocacdo de ELEICOES DIRETAS

em todos os niveis.
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JURIDICO

PROFESSORES APOSENTADOS SAO NOTIFICADOS NOVAMENTE
SOBRE A VANTAGEM DO ARTIGO 192

Auditoria da CGU, Regularizacao de Dados e Reposicao ao Erario

Na tarde do dia 17 de maio deste ano, a APUBH,
através de sua assessoria juridica, tomou conhecimento
da notificacdo sobre a vantagem do artigo 192,
encaminhada a uma professora aposentada na classe
de Professor Titular, que vem recebendo a citada
vantagem.

A notificagéo relata sobre a auditoria realizada pela
Controladoria Regional da Unido no Estado de Minas
Gerais (CGU/MG) na UFMG, sobre a ORIENTACAO
NORMATIVA n? 11/2010 da Superintendéncia de
Recursos Humanos do Ministério Publico (SRH/MP)
e o acérdao proferido pelo Tribunal de Contas da
Uniao (TCU) n? 2638/2015, os quais, no seu entender,
determinam o pagamento da vantagem sem a inclusdo
da Gratificagdo Especifica do Magistério Superior
(GEMAS) (ja extinta) e da Retribuicdo por Titulagdo
(RT) em sua base de calculo. Ela relata ainda que a
UFMG envidou esforcos para reverter a situacéo, tendo
sido exitosos somente em relagéo ao inciso | do artigo
192, da Lei 8.112/90.

A UFMG concluiu que a vantagem do inciso Il do
mesmo artigo, concedida aos professores que se
aposentaram na Classe de Titular até 14/10/1996,
sofrera alteracdo no pagamento mensal. Além disso,
a Universidade informa que, em razdo da reducéo do
valor pago, foi apurado um débito desses professores
com o erdrio, desde a data da edicdo da ON 11/2010,
de 8/11/2010, até a data da notificacao.

Finalmente, a UFMG informa sobre a abertura de
Processo Administrativo para devolucédo dos valores
supostamente devidos. No entanto, a instituicao
assegura aos professores o direito de obter cépia do
processo para que possam se defender.

Dito isso, a APUBH informa que sua assessoria
juridica ja esta tomando as providéncias na tentativa
de resolver administrativamente a questao, o que sera
feito juntamente com o Comité Permanente Preventivo
de Abusos Salariais (CPPAS - Apubh/UFMG),
coordenado pelo Prof. Dr. Elias Anténio Jorge. Nao
sendo possivel a resolugdo administrativa, o caminho
sera a propositura de acao judicial coletiva.

Para dar inicio as tratativas, os professores que ja foram
notificados e os que ainda o serdao devem encaminhar
a APUBH uma copia da notificacao e da nota técnica
recebidas. Deverao solicitar ndo s6 copia integral do
Processo Administrativo de Restituicao ao Erario, bem
como do Processo de Concessao de Aposentadoria.

O modelodorequerimento de cépia, que pode ser obtido
na APUBH ou na sua Assessoria Juridica, devera ser
assinado e apresentado pelo professor para protocolo
junto ao DAP/PRO-RH (Unidade Administrativa Ill).

Apos a obtencdo das coépias, o professor devera
procuraraAssessoriaJuridicada APUBH, representada
pelo escritério Geraldo Marcos Leite de Almeida &
Advogados Associados, nos plantdes, que acontecem
as segundas-feiras, de 10 as 13 horas e as quartas-
feiras, de 15 as 18 horas.

Por fim, vale lembrar que o requerimento deverd
ser apresentado dentro do prazo de 15 dias para
manifestacdo. Esse prazo é contado a partir do
recebimento da notificacdo. A assessoria frisa
que as copias exigidas sejam retiradas pelos
professores junto ao DAP em até 15 dias da

apresentacao do requerimento.




JURIDICO I

A INCIDENCIA DO ABATE-TETO NOS VENCIMENTOS DE CARGOS
ACUMULAVEIS - DECISAO DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL *

No ultimo dia 27 de abril, o Supremo Tribunal
Federal julgou os Recursos Extraordinarios
602043 e 612975, que versam sobre aincidéncia
do abate-teto nos vencimentos do servidor
guando ha acumulagao de cargos.

Na oportunidade, a Corte maxima do pais
aprovou aseguintetese: “Nos casos autorizados,
constitucionalmente, de acumulacéo de cargos,
empregos e fungbes, a incidéncia do artigo 37,
inciso Xl, da Constituicdo Federal, pressupée
consideragdo de cada um dos vinculos
formalizados, afastada a observdncia do teto
remuneratorio quanto ao somatdrio dos ganhos
do agente publico”.

Ou seja, o STF seguiu o entendimento que
ja havia sido adotado pelos demais Tribunais
e concluiu que o abate-teto deve incidir nos
vencimentos de cada um dos cargos do servidor,
néao sobre a soma deles.

Ambos os recursos julgados pelo STF séao
originarios do Mato Grosso, porém, por ter
repercussdo geral, o entendimento devera ser
aplicado atodos os demais processos emtramite
que versem sobre a mesma matéria. Quanto
a aplicacdo em éambito administrativo, esse
entendimento dependera de posicionamento
dos 6érgaos executivos.

O Recurso Extraordinario 602043 foi interposto
pelo Estado do Mato Grosso, tendo em vista
decisao do Tribunal de Justica que concedeu
ao servidor com dois cargos de médico o direito
a néao incidéncia do abate-teto no somatdrio
das remuneragdes. Ja o Recurso Extraordinario
612975 também foi interposto pelo Estado
do Mato Grosso, porém, nessa situacao,
tratava-se de servidor ja aposentado, que
conseguiu junto ao Tribunal de Justica o direito
a aplicagao isolada do abate teto em cada um
dos proventos.

O ponto basilar para a significativa deciséo, cujo

Relator é o Ministro Marco Aurélio, foi o fato de
que apropriaConstituicdoautorizaaacumulacéo
de cargos . Portanto, efetuar o abate-teto no
somatoério dos cargos representaria violagcédo a
irredutibilidade dos vencimentos, ao principio
da estabilidade e igualdade e, ainda, importaria
em desvalorizacao do trabalho.

Por fim, frisa-se que o inteiro teor do julgamento
ainda nao foi publicado. Trata-se tdo somente
de andlise prévia, fundada nas informacgdes
disponibilizadas pelo Supremo Tribunal Federal.
Assim, somente apds publicacao e transito em
julgado, ou seja, apds o encerramento definitivo
do processo, € que sera possivel a analise
detalhada acerca, inclusive, dos efeitos juridicos
e administrativos da decisao.

Aqueles professores, filiados a APUBH, que se
encontrarem nessa situagéo, poderdao procurar
a Assessoria Juridica em seus plantbes, que
acontecem todas as segundas-feiras, das 10hs
as 13hs e as quartas-feiras, das 15hs as 18hs,
na sede. Para facilitar o atendimento, deverao
levar copia do ultimo contracheque, de cada
um dos vinculos em que esta sendo aplicado
o abate teto.

*XVI - é vedada a acumulagdo remunerada
de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em
qualquer caso o disposto no inciso Xl:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico
ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos
de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas;

*Thaisa Cristina Guimaraes Fonseca e Flavia
da Cunha Pinto Mesquita - Assessoras
Juridicas da APUBH

Geraldo Marcos Leite de Almeida &
Advogados Associados
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A APUBH participou da greve geral do dia

30 de junho. A manifestagdo reuniu sindi-
catos, estudantes e movimentos populares
em ato contra as Reformas da Previdéncia e
Trabalhista. Os manifestantes também exigiram
a convocacao de eleicbes diretas para o
Governo Federal.

Em Belo Horizonte, houve a participacdo de
professores dos Campi da UFMG na capital
e do Campus Alto Paraopeba da UFSJ. A
concentragédo aconteceu na Praca da Estacéo,
de onde os manifestantes seguiram em
passeata até a Praca 7. Os professores da
UFMG — Campus Montes Claros participaram
da concentracdo na Praca Dr. Jodo Alves,
saindo em passeata até a Praca da Matriz.

. . )2 EMDEFESAD DEMOL‘RAC/A ,h !”
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28 de abril

A Apubh também esteve presente na
paralisacédo do dia 28 de abril, dia nacional de
luta em defesa dos direitos dos trabalhadores
e de protesto contra as Reformas Trabalhista e
da Previdéncia e contra a Terceirizacéo.

Em Belo Horizonte, em meio a movimentacao,
a trupe “A Torto e a Direito” do Programa
Pdlos de Cidadania da Faculdade de Direito
da UFMG, sob a orientacdo do professor
Fernando Anténio de Melo (Limoeiro), diretor
cultural da Apubh, encenou um esquete sobre
as principais perdas causadas pelas reformas.
De forma ludica e com humor, a apresentacao
fez um chamado para a mobilizacédo em defesa
dos direitos dos trabalhadores.



Simone Ribeiro

OPINIAO

A MARCHA PELA
CIENCIA EM BH

Armando G. M. Neves
UFMG - Departamento de Matematica
Secretario do Conselho Fiscal da APUBH

O Dia Internacional da Terra—22 de abril —tornou-
se também, em todo o mundo, a data da Marcha
pela Ciéncia. Manifesta¢cdes em defesa da Ciéncia
e dos cientistas foram organizadas em cerca de
400 cidades de diferentes paises. A razao desse
movimento parece ter sido ndo sé os cortes de
financiamentos paraa Ciénciapelo governo Trump
nos EUA, assim como o ceticismo da lideranca
desse pais com relacdo as evidéncias cientificas
para o aquecimento global. No entanto, aqui no
Brasil sempre sobraram motivos para que 0s
cientistas saissem as ruas em protesto: a falta de
um ministério auténomo para Ciéncia, Tecnologia
e Inovacdo, a insuficiéncia das verbas, o anuncio
de novos cortes de recursos e a possibilidade de
descontinuidade de um processo de crescimento
da Ciéncia que, apesar das dificuldades, vem
ocorrendo por muitos anos.

Somando-se entdo a varias cidades do Brasil
e do mundo, um grupo de professores e de

estudantes de pds-graduagao e graduacéo da
UFMG, resolveu promover uma Marcha pela
Ciéncia em Belo Horizonte. E de se destacar que
a APUBH prontificou-se rapidamente a apoiar
logistica e financeiramente o evento. Destaco,
ainda, a grande participagdo da Associagcao
Nacional de Pds-Graduandos (ANPG) nao sé
no planejamento da atividade, mas também na
mobilizacao da sua base.

A ideia inicial do evento era a de ocupacgao da
Praca da Liberdade. Ndo havia a intengao de
mobilizar um grande nimero de pessoas, parar
o transito e desfilar pela cidade. Ao contrario,
nés nos propusemos somente a produzir
cartazes, exibir
com as pessoas. Tudo com o intuito de deixar
claro que a Ciéncia nao é praticada somente
nas grandes universidades e nos institutos de
pesquisa estadunidenses ou europeus, mas
que também nds a produzimos no Brasil, aqui
em Belo Horizonte.

experimentos e conversar

Considero que a atividade foi um sucesso. O
numero de participantes mobilizados, a julgar
pela rapida distribuicdo das cem camisetas
disponibilizadas pela APUBH, deve ter
girado em torno de duzentas pessoas. Em
um determinado momento, o grupo se sentiu
suficientemente motivado para circular em
torno da praga levando os cartazes produzidos
no local, mostrando-os aos motoristas parados
nos semaforos e a populagcdo que por ali
passava.

Independentemente dedatasoudemobilizagcbes
nacionais ou internacionais, considero que seria
interessante repetir atividades que mostrem
a populacédo do nosso pais que o Brasil tem
condicbes de ser autbnomo em termos de

desenvolvimento cientifico e tecnoldgico. E que
as boas universidades publicas sao muito mais
que grandes escolas onde somente se ensinam
profissdes.
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A UFMG, O MOVIMENTO
DOCENTE E A APUBH PERDEM
DALMIR FRANCISCO*

Onde houvesse luta e resisténcia, la estava ele.
Defensor incansavel da democracia, dos direitos
humanos e da justica social. Lutador intransigente
contra qualquer forma de discriminagao seja de
raca, de género ou de situacéo socioecondémica.

Onde estivesse, era sempre o mesmo Dalmir.
Apaixonado pela UFMG e pela academia em
geral, fez da UFMG e na UFMG — e em particular
na FAFICH — seu espaco de ensino, de estudo, de
reflexéo e de agao académica e politica. E, devido
a sua coeréncia e honestidade, por diversas vezes
nao foi compreendido, enfrentando represalias
e certo isolamento, diante dos quais nunca se
intimidou.

No movimento docente, Dalmir defendeu a
diversidade de ideias, como instrumentos de
uma estratégia politica de luta e de unidade. Sua
atuacao continuada na Apubh em nivel nacional o
tornou referéncia na luta pela cidadania plena.

Guerreiro em seus principios, sempre sonhou com
uma Universidade publica de qualidade e a qual
as camadas sociais menos favorecidas teriam
melhores condi¢cdes de acesso. Indignado com
a atual situacdo politica e econémica do nosso
pais, enquanto a saude Ihe permitiu participou
ativamente de manifestacées contrarias a esse
desgoverno golpista.

Lutou contra a ditadura militar de 1964, contra a
ditadura civil atual, contra preconceitos, contra a
fome e a miséria e venceu. Mas ndo conseguiu
vencer sua doenca cardiaca. Dalmir Francisco,
saudades! Vocé continua presente!

*Roséngela  Carrusca  Alvim,  professora
aposentada da Faculdade de Medicina da UFMG,
diretora da APUBH.

0 INIMIGO DA
FALSA CIENCIA*

Dalmir foi um gigante! Venceu onde muitos
desistiram. Apontou caminhos e contribuiu para jogar
por terra preconceitos e muito da falsa ciéncia que
ainda impera na colonizada universidade brasileira.

Conheci Dalmir em meados da década de 1970,
quando éramos estudantes de Jornalismo na entao
Universidade Catdlica de Minas Gerais (UCMG). O
ambiente progressista do curso contrastava com
um dos periodos mais duros do golpe civil-militar de
1964.

Dalmir trabalhava na Cemig, como técnico em
edificacdes. Era quase impensavel que um filho de
familia pobre e negra cursasse faculdade. Pois néo é
que ele foi um dos alunos mais brilhantes e combativos
do curso de jornalismo, dando cara nova ao movimento
estudantil de entao!

Como professorda UCMG, nao foidiferente. Comele, os
alunos descobriram o prazer do bom texto jornalistico.
Dalmir trabalhava também na Radio Inconfidéncia,
emissora do governo de Minas. L4, onde a maioria
preferia aguardar o contracheque no final do més, ele
se dispbs a trabalhar duro e fez jornalismo auténtico.
Tao auténtico que incomodou as radios comerciais de
Belo Horizonte.

Dalmir nao desistia, apenas mudava de trincheira.
Disputou e foi aprovado no concurso para professor
de Radialismo na UFMG, tornando-se o primeiro ou
um dos primeiros professores negros da Fafich. Até a
introducéo das cotas raciais, no governo Lula, Dalmir
continuava sendo o professor negro de alunos brancos,
alguns tao brancos que doiam em seus preconceitos.

Nas mais de duas décadas em que foi professor
na UFMG, Dalmir produziu ciéncia. Produziu um
novo olhar, nem sempre compreendido por alunos e
colegas. Os negros, a teoria e a técnica em radio e em
jornalismo nao sao mais os mesmos depois de Dalmir.
Viva Dalmir!

*Angela Maria Carrato Diniz, professora do
Departamento de Comunicagdo Social da UFMG,
diretora de Comunicacéo e Politica da APUBH.




Em palestra, Patrus Ananias analisou Reformas da Previdéncia e Trabalhista

AS REFORMAS DA PREVIDENCIA
E TRABALHISTA E O FUTURO DOS
TRABALHADORES BRASILEIROS

“Nos estamos assistindo o governo golpista impondo uma grande agenda de retrocessos no
pais”, avalia o deputado federal Patrus Ananias em entrevista para esta edi¢ao do
Jornal da APUBH.

Como o senhor avalia as reformas que vém
sendo propostas pelo Governo Federal?

Primeiro, eu penso que nés devemos
contextualizar a chamada Reforma Trabalhista
assim como a chamada Reforma da Previdéncia
Social, na agenda do Governo Federal, que
nos consideramos um governo ilegitimo. No&s
estamos assistindo em Brasilia e lutando
contra, mas até agora sem éxito, uma agenda
de desmonte das conquistas sociais, dos
direitos sociais que o0s pobres, que as classes
trabalhadoras, que os pequenos e médios
empreendedores tiveram no Brasil nos ultimos
anos, a partir da Constituicdo de 5 de outubro de
1988. Esta sendo desmontada, especialmente a
partir do primeiro mandato do presidente Lula,
quando nds iniciamos um processo de grandes
conquistas e avangos sociais no Brasil. Entéo,
essas reformas se inserem nesse contexto,
essa “Operacao Desmonte”.

Nés ja tivemos, por exemplo, na Camara a
PEC 241 (PEC 55 no Senado), infelizmente
aprovada como Emenda Constitucional 95,
que congela o Brasil por vinte anos. Congela
investimentos em areas sociais estratégicas,
como saude, educacao e cultura. Assina a
sentengca de morte de um programa social
exitoso, reconhecido no mundo inteiro, como
€ o Bolsa Familia. E compromete também a
soberania do nosso pais, porque congela por
vinte anos o investimento em desenvolvimento
tecnoldgico, cientifico e em pesquisa, que sao
essenciais para o desenvolvimento do Brasil.

E com relacao a Reforma Trabalhista?

Com relacéo a chamada Reforma Trabalhista é
o fim do direito do trabalho no Brasil. O direito do
trabalho tem uma referéncia fundamental na lei,
no ordenamento juridico. E a reforma desvincula
o direito do trabalho da lei, com essa questao
de colocar o acordado acima do legislado. Nés

Acervo Apubh



defendemos sim o acordado acima do legislado
no sentido de avancar: novos direitos, novas
conquistas para as classes trabalhadoras. A lei
é base. Subordinar a lei as vontades das bases
€ muito grave.

Por outro lado, nds estamos assistindo também
a um enfraquecimento dos sindicatos. Portanto,
nos estamos voltando ao Século XIX, em
que cada trabalhador e cada trabalhadora,
individualmente caracterizado, negociam com
o empregador. E nés sabemos que ai, com
algumas excecdes é claro, as relagdes sdo muito
desiguais. De um lado, o capital, o detentor do
poder econémico; do outro lado, o trabalhador,
que precisa levar para casa a comida para os
filhos. E a tendéncia, entao, é o trabalhador, a
trabalhadora se sujeitar as condigdes impostas
pelo empregador.

Outra questdo muito grave é a precarizagao
das relagdes de trabalho, através do trabalho
terceirizado, do trabalho temporario, que nés
sabemos que também comprometem direitos
basicos dos trabalhadores — fracionados
com aviso prévio, férias e mesmo a questédo
salarial.

A tramitacao da Reforma Trabalhista esta
mais adiantada do que a da Previdéncia.
Ela ja esta no Senado e deve passar por
trés Comissdes (Assuntos Econdmicos,
Constituicao e Justica e Assuntos Sociais).
Na avaliacao do senhor, ela poderia ser
aprovada dessa forma?

E fundamental que a sociedade brasileira, as
classes trabalhadoras, mas também as pessoas
de boa vontade, as pessoas que querem (como
nos queremos) um pais economicamente
forte, mas socialmente justo, é fundamental
que esses setores, vivos, comprometidos,
solidarios, da grande e querida patria brasileira
se mobilizem. Eu tenho fundadas esperancas
de que esse movimento vai crescer. E isso
pode ter repercussdes altamente positivas
nas votacdes no Senado — que pelo menos,
ao contrario do que aconteceu na Camara
dos Deputados, esta se dispondo a fazer um
processo mais razoavel no tempo, passando
pelas comissdes. Na Camara dos Deputados,
isso infelizmente ndo ocorreu. Foi um processo
autoritario, atropelado, uma Comissao Especial.
No final, a comissao sequer avaliou as emendas
que foram apresentadas por nés, pelos partidos
de oposicéao.

Entado, a esperanca nossa é que a sociedade
brasileira que vem se mobilizando fortemente
nos ultimos tempos, como nds vimos no dia da

Greve Geral. Nos esperamos que a sociedade
brasileira continue se colocando de pé para
impedirmos a pretensa Reforma Trabalhista.

Sobre a Reforma da Previdéncia, nos
bastidores muito se diz que o Governo nao
tem certeza de que vai conseguir passa-la
no Congresso. O que o senhor acha que vai
acontecer?

De fato, nés estamos sentindo na Céamara
dos Deputados, no Congresso Nacional e
na sociedade brasileira, nas familias e nas
comunidades, uma resisténcia crescente a
Reforma da Previdéncia, porque ela incide
diretamente sobre todas as familias do nosso
pais. E também um processo lamentével,
primeiro porque nado ha um debate com a
sociedade brasileira. Eu penso que mudancas
fundamentais, como as questdes trabalhistas
e previdenciarias, que sao normas juridicas
que incidem sobre milhdes de pessoas, de
familias, devem ser tema de um grande debate
nacional.

Nés estamos assistindo o governo golpista
impondo uma grande agenda de retrocessos no
pais. No caso da previdéncia, vejamos: existe
no Brasil o Beneficio de Prestacdo Continuada,
que ¢é um beneficio quase fundado na
Constituicao, regulamentado pela Lei Orgéanica
da Assisténcia Social (LOAS) e também pelo
Estatuto do ldoso, que garante as pessoas
idosas com mais de 65 anos e as pessoas com
deficiéncia incapacitadas para o trabalho, que
sejam pobres, um beneficio que corresponde
ao salario minimo. E a exigéncia legal € muito
rigorosa, pessoas muito pobres mesmo:
pessoas que tenham uma renda inferior a %
do salario minimo. Eles querem extinguir esse
beneficio indiretamente, ampliando a idade de
65 para 70 anos. Imagine: uma pessoa que tem
uma renda inferior a % de salario minimo ja
chega aos 60 anos bem maltratada pela vida.
Além de aumentar a idade, querem desvincular
do salario minimo. E ao desvincular, estao
também assinando a sentenca de morte desse
beneficio vinculado a LOAS. Depois de 49 anos
de contribuicao — n&o sdo 49 anos de trabalho,
sdo 49 anos de contribuicdo — se a pessoa, por
exemplo, ficou desempregada ou teve algum
problema e nao contribuiu por algum periodo
da vida, suponhamos por dois, trés anos: vao
para 52, 53 anos.

Da mesma forma, a questdo das mulheres,
especialmente das trabalhadoras rurais. Quem
conhece a realidade do campo no Brasil, como
nés conhecemos, sabe que as mulheres,
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especialmente no campo, tém duas, trés
jornadas de trabalho por dia. Além de cuidar
da familia, do marido, dos filhos, cozinha etc.,
cuida também do entorno da casa e ajuda no
trabalho agricola. Estabelecer uma idade de
65 anos para a aposentadoria de mulheres
trabalhadoras urbanas e rurais me parece
inaceitavel. E assim, a reforma da previdéncia
vem com uma série de perversidades, atingindo
diretamente as pessoas e as familias mais
pobres do nosso pais.

Essas duas reformas estao interligadas.
Se o Governo sair vencedor na Reforma
Trabalhista, o senhor entende que muito
possivelmente ele sera vitorioso em relacao
a Reforma da Previdéncia?

Primeiro, se o Governo sair vencedor,
certamente o Brasil saird derrotado. A grande
maioria do povo brasileiro, os trabalhadores,
as trabalhadoras do Brasil. Mas eu também
quero fazer uma referéncia aos pequenos e
médios empresarios. Muitos estdo dizendo
que eles vao ser beneficiados. Nao é verdade.
Nés queremos uma relacao de emprego que
tenha estabilidade no Brasil. NOs precisamos
investir na capacitagdo dos trabalhadores e
que eles trabalhem motivados. Porque assim
nds vamos aumentar a nossa produtividade.
Nés estamos criando uma relacao de trabalho
de total inseguranca, através da precarizacgéao.
Com todas as restricdbes que eles estédo
impondo, no sentido de dificultar ao maximo o
acesso dos trabalhadores a justica do trabalho
é facil de prever, na minha experiéncia de
gquem advogou intensamente nessa area e é
professor de direito do trabalho, que nés vamos
ter um aumento das reclamacoes trabalhistas,
vai aumentar no pais a insegurancga juridica.
Porque um trabalho fundado na precarizacgéao,
como o trabalho temporario, nao cria vinculos de
confianca entre empregador e empregado. Eu
considero fundamental nés termos estabilidade
nas empresas e assim para aumentarmos a
nossa producgéo.

Em marco, o senhor impetrou um mandado
de seguranca com pedido de liminar para
suspensao da tramitacdgo da PEC 287,
pois a admissao dessa PEC foi feita sem
a divulgacao pelo governo de um estudo
atuarial sobre a Previdéncia. Por que esse
estudo é vital para a discussao da proposta
da reforma?

NoOs consideramos que esse estudo atuarial é
fundamental para termos a exata dimenséo da
situacédo financeira da previdéncia no Brasil.

Porque o governo golpista insiste em falar
da caréncia da previdéncia. N6s precisamos
saber exatamente isso, inclusive conhecer os
grandes devedores da previdéncia, quem nao
esta pagando corretamente a previdéncia. Nés
sabemos de grandes empresas, inclusive de
grandes empresas transnacionais. Nao sao
pequenas e meédias empresas, € o sistema
financeiro, sdo os bancos e muitas instituicbes
poderosasdo setorprivado, que ndocumpremas
suas obrigacdes com a previdéncia. E também
é fundamental saber se o préprio Governo esta
fazendo as suas transferéncias devidas ao
setor previdenciario e se 0s recursos nao estéao
sendo encaminhados para outros setores,
como, por exemplo, o pagamento da divida que
0 pais tem com os bancos e o capital rentista.

Como o senhor avalia a urgéncia do Governo
Federal em aprovar medidas tao drasticas e
lesivas aos trabalhadores brasileiros?

Fica clara — e é com grande tristeza que eu
digo — a submiss&o do governo aos interesses
do grande capital, especialmente o grande
capital internacional, e ao sistema financeiro,
aos bancos. Nado é um governo voltado aos
interesses superiores do povo Dbrasileiro,
trabalhadores, micro e pequeno empresarios,
pessoas que efetivamente amam e trabalham
pelo bem estar do nosso povo e pelo
desenvolvimento do nosso pais. Entdo, é um
governo que tem pressa, que tem pouco tempo
e que tem que apresentar servigo. Fica cada
vez mais claro, na minha avaliacdo, que o golpe
foi dado exatamente para atender os interesses
do grande capital e colocar um ponto final nas
conquistas e nos avangos que nos tivemos nos
governos Lula e Dilma, nos ultimos anos, no
campo das politicas sociais. Dai é facil nés
prevermos, no médio prazo, programas sociais
exitosos, como o Programa Bolsa Familia,
ProUni, programas de apoio a educacao, Minha
Casa Minha Vida, o Beneficio de Prestacéo
Continuada, que o0 nosso povo vincula a LOAS,
é facil prever que essas politicas publicas
voltadas para o desenvolvimento social, para
0S mais pobres, para 0s que mais precisam,
vao comecar a fazer agua, vao comecar a ser
gradativamente extintas.




A analise das planilhas relativas ao valor mensal
do complemento da Gratificagdo Temporaria
para o Magistério Superior (GTMS) e da
Gratificacdo de Estimulo a Docéncia (GED)
foi o assunto principal da reunido do Comité
Permanente Preventivo de Abusos Salariais
(CPPAS — APUBH/UFMG) do dia 12 de maio.
As planilhas referem-se ao acerto dos atrasados
do depdsito judicial referente ao processo do
artigo 192 da lei 8.112.

As planilhas discriminam o valor mensal do
complemento da GTMS e da GED, de acordo
com o Regime de Trabalho (20 horas, 40 horas ou
Dedicacéao Exclusiva) e a Titulagao Académica
(Graduado, Aperfeicoado, Especialista, Mestre
ou Doutor). Os valores foram calculados a partir
das Tabelas de Remuneracdo dos Servidores
Publicos Federais, publicadas pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG).
As planilhas podem ser consultadas no site da
APUBH: www.apubh.org.br

Nos dias 12 de maio e 02 de junho, os
professores filiados a Apubh participaram de
um plantao tira- duvidas sobre o contracheque
na sede do sindicato. O atendimento foi
realizado pela professora doutora da Faculdade
de Letras da UFMG, Eunice Nicolau. O plantao
€ um desdobramento da palestra proferida
por Nicolau em abril na reuniao do Comité
Permanente Preventivo de Abusos Salariais
— CPPAS - APUBH/UFMG e sera realizado
mensalmente conforme a demanda dos filiados
ao sindicato. Para participar é necessario fazer
o agendamento por telefone (3441-7211).

Confira abaixo a relagéo dos convénios firmados
pela Apubh nos ultimos meses. Para fazer jus
as condicdes do convénio, o interessado deve
apresentar a carteirinha de filiado a APUBH
ou o seu contracheque com o desconto da
mensalidade.

a) Izabela Cunningham - Nutricionista
Clinica e Comportamental, Psicanalista e
Acupunturista

Desconto de 30% (trinta por cento) sobre o preco
total das consultas de nutricdo, acupuntura e
psicanalise.

Av. Antonio Abrahdao Caram, 820 - sala 804 -
Sao José - Pampulha

Telefone: (31) 98772-2352 (WhatsApp)
ipimenta@yahoo.com.br

b) Siluets Estética - Unidade Pampulha
10% (dez por cento) de desconto na contratacéo
das sessoes avulsas de servicos estéticos
20% (vinte porcento) de desconto na contratacéo
de pacotes de servicos estéticos

Rua Conceicao do Mato Dentro, 449 - Bairro
Ouro Preto - Belo Horizonte - MG

Telefone: (31) 2535 -3698

c) Pousada Solar dos Montes

10% (dez por cento) de desconto em
hospedagem com pensao completa

Praca Aristides de Araujo Teixeira, 189 - Centro
- Santana dos Montes - MG

Telefone: (31) 3726-1319 / 3279 1314

d) Bristol Jaragua Hotel

10% (dez por cento) de desconto sobre o valor
total da diaria praticada no dia, aos filiados e
dependentes da contratante.

Rua Rua Boaventura, 987, bairro Liberdade,
Belo Horizonte — MG / Telefone: (31) 3232-
9700

Foram encerrados os seguintes contratos
de convénio:

a) Vale Verde Alambique e Parque
Ecoldgico

b) TAM Viagens

c) Port Construgcdes e Empreendimentos
LTDA

d) Fast Shop

e) Hertz Hent a car




Em palestra, Patrus Ananias analisou Reformas da Previdéncia e Trabalhista

“Em um contexto mais amplo, profundamente
angustiante para quem gosta do Brasil, € um
processo de desconstrucdo nacional’. Essa
afirmativa sobre as reformas da Previdéncia
e Trabalhista foi feita pelo deputado Patrus
Ananias em palestra realizada no dia 5 de maio,
no Auditério da Reitoria, no Campus Pampulha
da UFMG.

O reitor da UFMG, professor Jaime Arturo
Ramirez, fez a abertura da palestra,
cumprimentando a APUBH pela iniciativa de
trazer essa discussdao para a instituicao. “Do
ponto de vista da Universidade, nés somamos
forcas”, declarou. “Sabemos que ha uma certa
insegurancaeincerteza que bate nos servidores,
por isso nos colocamos a disposi¢ao, dentro
das nossas limitacGes, para esclarecer o que
for de direito, para que a pessoa tome a melhor
decisdo do ponto de vista pessoal”’, destacou.

Emsuafala, o deputado apontou que asreformas
da Previdéncia e Trabalhista compdem uma
agenda de desmonte de direitos e conquistas

sociais, imposta pelo Governo Federal. As
propostas dessas reformas, em sua andlise,
colocam em risco o desenvolvimento do pais e
afetam principalmente os mais vulneraveis. Por
isso, Patrus Ananias refor¢ca a importancia de
manifestacbes como a Greve Geral de 28 de
abril, que demonstrem, de forma pacifica, porém
vigorosa, a resisténcia que a sociedade tem a
essas propostas: “A nossa esperanga € que a
sociedade brasileira, que vem se mobilizando
fortemente nos ultimos tempos, continue se
colocando de pé para impedirmos esse grande
retrocesso que sao essas pretensas reformas”.

O presidente do Sindicato, professor Carlos
Barreira Martinez, encerrou o0 evento
agradecendo a presenca do palestrante e de
todos os participantes, reforcando a importancia
de mais essa acdao na luta em defesa dos
direitos dos trabalhadores. “N6s temos um longo
caminho pela frente e ndo podemos perder de
vista, acima de tudo, que temos uma grande
responsabilidade para com o Brasil”, concluiu.



Nos meses de maio € junho, a diretoria da APUBH
marcou presenca em eventos, palestras e debates
realizados pela Universidade Federal de Minas
Gerais (UFMG) e por entidades representativas de
servidores publicos federais.

No dia 15 de maio, na Comemorac¢ao dos 90 anos
da UFMG no Campus Montes Claros, os professores
Carlos Barreira Martinez e José Lopes de Siqueira
Neto, respectivamente, presidente e diretor de
relacdes sindicais, representaram a Apubh.Namesma
data, o vice-presidente do sindicato, professor Dalton
Rocha Pereira participou da Reunido Especial para a
entrega da Placa Alferes José Lopes de Carvalho ao
Instituto de Ciéncias Agrarias, em comemorac¢ao dos
45 anos de sua fundacgao, e a Universidade Federal
de Minas Gerais, pelos 90 anos de sua criagao.

O professor José Anténio Goncalves Miranda da
diretoria executiva da APUBH representou a entidade
na solenidade de Outorga de Titulo de Professor
Emérito ao professor do Instituto de Ciéncias
Bioldgicas da UFMG, Tomas Aroldo Gonzaga Mota,
no dia 18 de maio, no auditério da Reitoria da
UFMG.

O vice-presidente da APUBH representou o
sindicato no debate sobre a “Reforma Trabalhista
— Modernizagdo ou desprotecdo do trabalho?”,
promovido pelo Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeconémicos (DIEESE)
de Minas Gerais no dia 20 de maio. Pereira foi um
dos mediadores do evento “Reformas — Previdéncia
e Trabalhista: mitos e verdades”, que contou com a
presenca do deputado federal Adelmo Carneiro Leéo.
Esse evento se realizou no Instituto de Ciéncias
Agrarias da UFMG, no dia 26 de maio para discussao
das propostas de reforma do governo federal.

Encontros com outros sindicatos e federacoes

A convite da Federacgédo de Sindicatos de Professores
e Professoras de Instituicdes Federais de Ensino
Superior e de Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico
(Proifes), a diretora de Etnia, Género e Classe da
APUBH, professora Francinete Veloso, participou da
reunido do Grupo de Trabalho (GT) Género, raca/etnia
e sexualidades no ultimo dia 31 de maio em Brasilia.
Estiveram presentes a reunido representantes dos
seguintes sindicatos: Sindicato dos Docentes das
Universidades Federais de Goias (ADUFG-Sindicato),
Sindicato dos Professores das Instituicbes Federais
de Ensino Superior de Porto Alegre (ADUFRGS-

Sindical), Sindicato dos Professores das Instituicoes
Federais de Ensino do Estado da Bahia (APUB),
Sindicato dos Docentes em Instituicoes Federais
de Ensino Superior dos Municipios de Sao Carlos,
Araras e Sorocaba (ADUFSCar), Sindicato dos
Trabalhadores da Educacdo Basica, Técnica e
Tecnoldgica do Estado do Parana (SINIEDUTEC) e
Sindicato dos Docentes da UFRN (ADURN).

Nesse dia, os participantes da reunido discutiram os
itens da pauta: levantamento e relato das a¢des dos
grupos de trabalho e das diretorias ligadas ao GT em
cada sindicato; proposta de eventos para o més de
setembro; participac&o no XllI Encontro Nacional do
PROIFES; organizagdo do | Encontro Nacional na
UFBA, em novembro de 2017. Discutiu-se também
a respeito do nome adequado para o GT que passa
a ser “Direitos Humanos, Raca/Etnicidade, Género e
Sexualidades”.

O vice-presidente da Apubh, professor Dalton Rocha
Pereira, representou o sindicato nas reuniées do
Conselho Deliberativo do Proifes, nos dias 2 e 3 de
junho em Brasilia. Estiveram presentes mais de 30
representantes de sindicatos docentes, para discutir
0s rumos da votagdo no congresso das propostas de
reforma do governo federal e para definir os préximos
encaminhamentos do Proifes. Os professores fizeram
uma avaliacdo da situacdo do financiamento das
Universidades e Institutos Federais.

Com informagdes da ASCOM - Proifes

Lancamento da Campanha Conhecimento sem
Cortes

Os diretores da Apubh, José Lopes de Siqueira Neto
e José Antonio Gongalves Miranda, representaram o
sindicato no langamento da Campanha Conhecimento
Sem Cortes, nos dias 22 e 23 de junho, no Rio de
Janeiro. A campanha é uma realizagao da Associagao
dos Docentes da Universidade Federal do Rio de
Janeiro — ADUFRJ, do Sindicato dos Professores de
Universidades Federais de Belo Horizonte, Montes
Claros e Ouro Branco (APUBH) e da Associacao dos
Docentes da Universidade de Brasilia (ADUNB), em
parceria com a Sociedade Brasileira para o Progresso
da Ciéncia — SBPC, com a Associagdo Nacional
dos Pesquisadores do CNPq — ANPESQ e com a
Associacao dos Servidores do CNPg — ASCON.

De acordo com a ADUFRJ, “Conhecimento Sem
Cortes € uma campanha de mobilizacdo social
aberta e suprapartidaria, promovida por professores,
cientistas e pesquisadores em oposicao a reducao
dos investimentos federais na area de ciéncia e
tecnologia e ao sucateamento das universidades
publicas e dos institutos de pesquisa no Brasil. O
objetivo da campanha é monitorar e denunciar os
cortes de orgcamento e suas consequéncias negativas
para a sociedade brasileira, além de mobilizar a
populacdo para pressionar o governo federal a
garantir condicdes de funcionamento as instituicoes
publicas de ensino superior, pesquisa e tecnologia
no pais”.






